
FC MIDTJYLLAND KVINDEFODBOLD SØGER EN 
CHEFTRÆNER TIL U13-HOLDET
VIL DU VÆRE MED TIL AT UDVIKLE NÆSTE GENERATION AF FODBOLDSPILLERE I ET AF DANMARKS 
MEST AMBITIØSE TALENTMILJØER? 

I FC Midtjylland Kvindefodbold søger vi en cheftræner til vores kommende U13-hold – en nøgleposition i vores 
talentudvikling, hvor du er med til at lægge fundamentet for både fodboldspillere og mennesker.

Hos os handler det ikke kun om at vinde kampe – men om at udvikle spillere, der kan præstere på højeste 
niveau over tid. Vi arbejder hver dag på at skabe det bedste udviklingsmiljø, hvor vi kombinerer gode relationer 
med høj faglighed i en ramme, hvor kulturen er altafgørende.

OM ROLLEN
Som cheftræner for U13 bliver du en central del af vores akademistruktur. Du får ansvaret for at drive et 
trænings- og kampmiljø, hvor udvikling er i centrum – og hvor krav, relationer og glæde går hånd i hånd.

Du arbejder tæt sammen med Ungdomsudviklingstræner, Head of Coaching og de øvrige trænere i afdelingen 
og spiller en vigtig rolle i at sikre en rød tråd i spillernes udvikling – særligt i overgangen fra U13 til U14.

Dine primære opgaver:
• Planlægge og gennemføre træning med afsæt i spillestil, curriculum og periodiseringsprincipper.
• Gennemføre 3-4 ugentlige træninger samt kampe
• Implementere og følge op på individuelle udviklingsplaner i samarbejde med assistenttræner og 

specialister.
• Skabe et læringsmiljø med glæde, motivation, høj intensitet, kvalitet og tydelige krav.
• Bidrage aktivt til udviklingen af vores træningskultur og daglige standarder.
• Indgå i tæt dialog med spillere, forældre og samarbejdsklubber.

VORES KULTURELLE KODEKS OG VÆRDIER
I FC Midtjylland Kvindefodbold arbejder vi ud fra et tydeligt værdigrundlag, som skal kunne mærkes i 
hverdagen, og hvor værdierne hårdt arbejde, fællesskab, innovation og vindermentalitet er bærende.

VI FORVENTER, AT DU
• Har UEFA B-Licens – eller i gang.
• Har erfaring med eller interesse for talentudvikling.
• Er struktureret og kan arbejde målrettet med planlægning og opfølgning.
• Er en stærk holdspiller, der bidrager positivt til det samlede set up.
• Kan arbejde ud fra et holistisk menneskesyn med fokus på både spillerens og menneskets udvikling.
• Gerne bor i området (Vildbjerg/Ikast/Herning) eller inden for rimelig afstand.

VI TILBYDER
• En central rolle i et ambitiøst og professionelt miljø.
• Mulighed for faglig og personlig udvikling.
• Et stærkt trænerteam med høj sparring og vidensdeling.
• En klub med klare ambitioner for kvindefodbolden.
• Opstart 1. juli 2026

ER DU INTERESSERET?
Så send din ansøgning og CV til Jesper Sigen, Head of Coaching, på mail jsi@fcm.dk

Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte Jesper på telefonnummer 60 14 32 74.

Vi behandler indkomne ansøgninger løbende og ansætter, når vi har den rette kandidat til jobbet. 


